
GfWM-regional - Fishbowl Wissen 

08.04.2014, Wissenschaftszentrum Kiel 



Agenda 

• Begrüßung und Vorstellung GfWM / Fishbowl 

Wissen 

• Diskussionsthema: „Der Wert unserer Fehler“ 

• Resümee 

• Informeller Austausch der Teilnehmer im GALILEO 



Vorstellung 

GfWM – Gesellschaft für Wissensmanagement 
Überregionales Netzwerk: Fördert professionellen Umgang | 

Betont ganzheitlichen Sicht | Erarbeitet fachliche Grundlagen | 

Vertritt das Thema im deutschsprachigen Raum 

 

GfWM-regional: Fishbowl Wissen 
Regionale Verankerung der GfWM 

 

(a) Regelmäßig interdisziplinärer Austausch zu Themen des 

Wissensmanagements 

(b) beständiges persönliches Netzwerk 

(c) Sachorientierte Arbeit am Thema Wissensmanagement 

befördern 

 

Einführung | Fishbowl | Resümee | Informeller Austausch  

 



Vorstellung 

 

 

Bitte stellen Sie sich kurz vor…. 

 Ihr Name ist? 

 Sie kommen woher? 

 Ihr Bezug zum Wissensmanagement ist? 

 



Fishbowl Wissen 

Observers 

The Fishbowl 



Impuls 

 

 

Dr. Inge Schröder 

 

 

 

 
 

 

 

 

Wiss. Geschäftsführerin der Wissenschaftszentrum Kiel GmbH 

<ischroeder@wissenschaftszentrumkiel.de> 

„Der Wert unserer Fehler“ 

14_0114_KISS WM mit EXEL V2.1_Präsentation.xlsm






Slide 4 
Insert your own content. 



Slide 5 
Insert your own content. 

Benjamin 
Franklin 



Slide 2 
Insert your own content. 



Slide 7 
Insert your own content. 



Slide 10 
Insert your own content. 



Slide 13 
Insert your own content. 





Slide 15 
Insert your own content. 



Slide 14 
Insert your own content. 

Fehler können wir 
uns nicht leisten! 





Slide 9 
Insert your own content. 







Slide 12 
Insert your own content. 

Flughafen Berlin 
 
Elbpilharmonie 
 
Stuttgart 21 











Resümee 

„Der Wert unserer Fehler“ 

 

• Nur der Papst ist unfehlbar, Gott sei Dank! 

• Bewusste Fehlerdiskussion erleichtert Irrtumstoleranz. 

• Kompromiss ist, was ich nicht alleine schaffen konnte. 

• Fehler haben einen großen Wert, den viele Organisationen aber meistens nicht 

ausschöpfen, weil sie sich nicht genügend Zeit zum reflektieren nehmen. 

• INGINEURE MACHT KEIN FEHLER! 

• Fehler müssen differenziert betrachtet werden, damit eine optimale Handhabung 

gewährleistet werden kann. 

• Fehler sind Beziehungsarbeit! 

• Beobachten statt bewerten. 

• Was muss da sein, damit wir aus Fehlern lernen? 

• Wir müssen weg von der Einstellung „der Ball ist schuld!“. 

• Fehler definieren sich auch immer im Spannungsfeld von Beurteilungen. 

• Die fehlerhafte Fehlerdefinition?! 

• Eigene Erfahrungen zu machen, ist kein Fehler. 

• Ein Umfeld schaffen, dass man verantwortlich sein kann für seine Fehler. 

• Eine funktionierende Fehlerkultur braucht vertrauen. 

• Pecha Kucha war kein Fehler! 

• Die Werterkenntnis von Fehlern ergibt sich nicht aus der Definition, was Fehler sind, 

sondern aus den Erfahrungen. 

• Ich wäre gerne Ingenieur! 

• … 

• Fehlerkultur schaffen durch Transparenz und Teilung der Verantwortung. 

• Fehler sind immer im Rückspiegel. 

 

 

 

 

 

 

 



Themenauswahl 2. Halbjahr 2014 

(1) Qualitätsmanagement oder Innovationsmanagement: 

Bausteine fürs Wissensmanagement [9] 

(2) Datenschutz - Unüberwindbare Hürde für 

Wissensmanagement? [2] 

(3) Wissensmanagement in sicherheitsorientierten 

Unternehmen [2] 

(4) Die Einbindung alter, erfahrender MitarbeiterInnen [11] 

(5) Wissensmanagement bei Umorganisationen [14] 

(6) Aufbau und Pflege von (internen und externen) 

Communities [16] 



Termin 

Nächster Fishbowl Wissen – GfWM-regional 

 

am  Dienstag, den 20.05.2014 

um 18:00 Uhr 

im Wissenschaftszentrum Kiel 

 

„Bildung vs. Persönlichkeitsentwicklung - Die 

Auswirkung heutiger Ausbildung für 

wissensbasiertes Arbeiten“ 

 

Alexander Ohrt, Mitbegründer der digitalen 

Schülerplattform „fraguru“ für die neue Kultur des 

kreativen Denkens 

 



Informeller Austausch 

Galileo 

Restaurant, Lounge, Cocktailbar, Café 

Westring 453, 24118 Kiel 


